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Voraussetzungen (laut BPO)

Empf. Voraussetzungen

Verwendbarkeit BalP

Priufungsform und -dauer Klausur 2 h oder ggf. andere Prifungsform
Lehr- und Lernmethoden Online-Modul

Modulverantwortlicher L. J&nchen

Qualifikationsziele

Die Studierenden kénnen

- grundlegende Methoden und Modelle zur Entscheidungsfindung erklaren und anwenden

- typische Entscheidungen zur betrieblichen Konstitution systematisieren, darstellen und in Bezug auf ihre
6konomische Wirkung bewerten.

- mit Hilfe der gangigen Methoden der Organisationsgestaltung sowie des Personalmanagements betrieb-
liche Organisationsstrukturen darstellen und Stellenbesetzungs- bzw. Personalbeschaffungsentscheidun-
gen vorbereiten.

- die gangigen Optimierungsverfahren in den Phasen des Prozesses der betrieblichen Leistungserstellung
anwenden.

Die Studierenden sind in der Lage, grundsatzliche Aussagen des Jahresabschlusses zu interpretieren,
grundlegende betriebliche Sachverhalte kostenrechnerisch darzustellen und Investitions- bzw. Finanzie-
rungsentscheidungen methodisch vorzubereiten. Die Studierenden kénnen die formalen Entscheidungs-
strukturen der Fihrungsorganisation (Corporate Governance) darstellen sowie deren Einflussméglichkei-
ten durch Stakeholder bewerten und die grundlegenden Methoden der strategischen Planung anwenden.

Lehrinhalte

. Einordnung und Entwicklung der BWL
. Ziele, Kennzahlen und Betriebstypen

. Betriebliche Entscheidungen

. Konstitutive Entscheidungen

. Personal und Organisation

. Finanz- und Rechnungswesen

. Betriebliche Leistungserstellung
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