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Qualifikationsziele

Die Studierenden kdnnen wissenschaftliche Definitionen verfassen und Hypothesen herleiten. Sie kénnen
Literaturtabellen erstellen, um darauf basierend einen Uberblick Giber eine Forschungsrichtung zu generie-
ren. Sie kdnnen Software zur Literaturverwaltung anwenden. Die Studierenden sind in der Lage, englische
Fallstudien zu lesen und dabei die wesentlichen Informationen herauszuarbeiten. Sie kénnen Fallstudi-
en nach einem standardisierten System zusammenfassen und erklaren. Sie kénnen Lésungsvorschlage
mittels gangiger Folienformate erstellen. Sie kdnnen anwendungsorientierte Lésungen fir konkrete Her-
ausforderungen der Unternehmenspraxis erstellen.

Lehrinhalte

Das Modul gliedert sich in zwei Bereiche: Zum einen werden Basistechniken fir die Erstellung wissen-
schaftlicher Arbeiten aufgezeigt (Fokus auf Definitionen und LiteraturGberblick). Zum anderen werden
Techniken fur die Unternehmenspraxis vertieft, ndmlich die Frage nach konkreten Anséatzen zur L&sung
praxisrelevanter Herausforderungen.

Literatur

Kornmeier: Wissenschaftliches Arbeiten leicht gemacht, Stuttgart, aktuelle Auflage.
Hartenstein/Billing/Grein/Schawel (2009): Die Consultingpraxis: Fallstudien mit Lésungen fir den Einstieg
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